La nostra vocazione:

addestrare le persone a lavorare in sicurezza, sviluppare
la cultura della sicurezza con innovazione e attenzione alla
sostenibilita verso le aziende e il cittadino.

PiuSicurezza, con una pluriennale Gli scenari realistici e I'addestra-
esperienza, si occupa di promuo- mento seguito da docenti di alta
vere la cultura della sicurezza qualita ed esperienza permette di
attraverso Corsi di formazione e di  offrire alle aziende un servizio unico,
addestramento su due campi prove rendendo i partecipanti piu consa-
uno ad Imola ed uno a Ravenna. pevolideirischie pil preparatinelle
Un’esperienza di formazione e attivita lavorative, contribuendo
addestramento diversa, concreta cosiarendereillavoro piu sicuro!
con molteplici scenari operativi per Corsia catalogo e servizi personaliz-
una didattica efficace. zati alle esigenze aziendali.
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Cultura dellaSicurezza Sostenibilita ;

e . o e S CAMPO PROVE PER UN LAVORO SICURQ#%,
PiuSicurezza offre alle imprese Corsi PiuSicurezza offre servizi di supporto e T
di Formazione e addestramento nei alle piccole e medie aziende che e SHI
sui due campi prove Imola e Ravenna vogliono avere un impatto positivo P : r :“""“'“
e promuove convegni specialistici e sul’ambiente con servizi e corsi \ . <
seminari di approfondimento tecnico personalizzati. - v I
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IMOLA Via Pasquala, 4/K- 40026 Imola (BO)
Telefono 0542 367139
Email segreteria@piusic.it
elisa.liverani@piusic.it
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Innovazione/* L ritorio

RealtaVirtuale enuove metodologie per Attivita rivolte ad adulti e bambini, con
rispondere alle esigenze delle aziende formazione e addestramento nei due

che vogliono percorsi personalizzati e campi prove per situazioni in ambito

calatinella propria realta lavorativa. domestico, familiare e sportivo. RAVENNA ViaZanardellin.3 - Z.| “‘Bassette” -
Ravenna Seguici sui nostri
Telefono 3534640457 canalisocial

Email ravenna@piusic.it ﬁ @ o
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ciannidi esperienza——
urezza sul lavoro

rimario di PiuSicurezza € il lavoro sicuro che si concretizza
tramento dei lavoratori presso i Campi Prove, due strutture
sitamenteideate conscenari,macchine e attrezzature che consentono
di simulare le principali attivita lavorative dei vari settori produttivi.
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scenari annidi lavoratori
lavorativi esperienza formati

35.000+

Visitai CampiProve
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Corsi attrezzati
per ogni tipo di esigenza

Corso Addetto Corso Addetto Corso Addetto Corso Corso Carrelli
Antincendio Primo Soccorso Segnaletica Carroponte Elevatori
Stradale Industriali

Corso DPI Corso Gru Corso Corso Gru Corso
Anticaduta aTorre GruMobile su Autocarro Ambienti
Confinati

Corso Macchine Corso Corso Corso Corso Sicurezza
Movimento Terra Piattaforme di Scaffalature Scale alla Guida
Lavoro Elevabili Industriali

Corso Sollevatori Corso Stress Corso Corso Cor_so '[rattori
Telescopici Lavoro Correlato Trabattelli Transpallet Agricoli
Elettrici

| servizi alle imprese

Personalizzazione dell’ offerta

Il tema della personalizzazione per
PiuSicurezza € un tema importante, che
pone l'attenzione alla qualita dell’offerta
e alla distintivita. L’azienda che viene
in contatto con PiuSicurezza trova la
possibilitd di poter parlare da subito
con referenti tecnici specializzati,
potendo cosi ricevere un’attivitd molto
customizzata sia presso i Campi Prove
che presso 'azienda.

Realta Virtuale

Utilizziamo con successo la Realta
Virtuale per integrare la formazione
d’aula gia programmata dai nostri clienti.
| lavoratori immersi in un ambiente 3D
possono mettere in pratica quanto
acquisito durante il corso di formazione
con un’esperienza molto coinvolgente
che costituisce un ponte fra |la
formazione d’aula ed il vero e proprio

addestramento nei Campi Prove.

Sostenibilita

All'interno della cornice della Mission di
PiuSicurezza: “addestrare le persone
a lavorare in sicurezza” si sviluppa il
tema della sostenibilita nell’ottica della
salute e benessere del lavoratore.
Concretamenteiltemadella sostenibilita
si traduce in un supporto, alle piccole e
medie imprese, che parte da un’analisi
dettagliata di elementi per valutare i
processi interni, sui quali impostare le
nuove strategie dibusiness sostenibile.






